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RE: SOLICITUD INFORME DE MACROMETAS ENERO 2026

Desde Jorge Nicolas Olaya Mesa <jorge.olayam@ssf.gov.co>
Fecha Mar 03/02/2026 14:05
Para Claudia Patricia Martinez Jaramillo <cmartinezj@ssf.gov.co>

2 archivos adjuntos (398 KB)
DICIEMBRE.zip; NOVIEMBRE.zip;

Jefe buenos días.

Teniendo en cuenta el reporte de Macrometas que realizamos mensualmente a la Oficina de Planeación
del Ministerio del Trabajo, remito texto de correo a enviar a los profesionales designados. 

Quedo atento, tenemos plazo de enviarlo a más tardar el día de hoy.

PARA: zsotelo@mintrabajo.gov.co

CON COPIA: 
vmontero@mintrabajo.gov.co
jorge.olayam@ssf.gov.co

TEXTO CORREO

Buenas tardes, reciban un cordial saludo acompañado de los mejores éxitos en sus labores diarias.

Teniendo en cuenta las Macrometas 2025 definidas por el Gobierno Nacional, específicamente la
asignada a la Superintendencia del Subsidio Familiar Hito 3.3 Garantizar el acceso real y efectivo al
subsidio FOVIS a la mujer rural, amablemente nos permitimos remitir el avance respectivo a la gestión
de la entidad para el mes de NOVIEMBRE y DICIEMBRE de 2025. Aunado a lo anterior, atendiendo su
recomendación, se remite la matriz con el consolidado de Subsidios emitidos por las CCF durante el
cuatrienio 2022-2026. 

De igual manera, informamos que la Superintendencia del Subsidio Familiar no tiene asignados
Compromisos Presidenciales del Sector Trabajo y que el reporte de información presenta un rezago de
30 días por parte de las Cajas de Compensación Familiar. 

Quedamos atentos a las observaciones que se requieran.

Cordialmente.
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De: Zamir Sotelo Monroy <zsotelo@mintrabajo.gov.co>
Enviado: lunes, 2 de febrero de 2026 14:34
Para: Yomar Andres Benitez Alvarez <ybenitez@mintrabajo.gov.co>; Rigoberto Alfonso Perez
<ralfonso@mintrabajo.gov.co>; Alejandro Ceron Rodriguez <aceronr@mintrabajo.gov.co>; Sandra Milena Munoz
Canas <smunoz@mintrabajo.gov.co>; Claudia Patricia Martinez Jaramillo <cmartinezj@ssf.gov.co>; Sandra Milena
Munoz Canas <smunoz@mintrabajo.gov.co>; Soraya Eudoxia Pino Canosa <spino@mintrabajo.gov.co>; Sandra
Liliana Camargo Bendeck <slcamargob@colpensiones.gov.co>; Gersson Castillo Daza
<gcastillo@mintrabajo.gov.co>; Claudia Liliana Blanco Santillana <blancos@sena.edu.co>; Direccion
<direccion@unidadsolidaria.gov.co>
Cc: Yuberly Evedith Llamas Arrieta <yllamas@sena.edu.co>; Alvaro Hernando Aroca Collazos
<aaroca@mintrabajo.gov.co>; Claudia Marcela Palma Tafurt <gpalma@mintrabajo.gov.co>; Juan Carlos Chaparro
Ramirez <jchaparror@mintrabajo.gov.co>; Yulieth Jimena Cubides Otalora <ycubides@mintrabajo.gov.co>; Arelix
Del Pilar Ibanez Quevedo <aibanez@colpensiones.gov.co>; Claudia Patricia Martinez Jaramillo
<cmartinezj@ssf.gov.co>; Jeffer Karlyu Rodriguez Arevalo <jrodriguezar@mintrabajo.gov.co>; Amalin Yased
Vásquez Amin <amalin.vasquez@unidadsolidaria.gov.co>; Unidad de Cumplimiento
<unidaddecumplimiento@mintrabajo.gov.co>; Martha Cecilia Daza Rivera <martha.daza@unidadsolidaria.gov.co>
Asunto: SOLICITUD INFORME DE MACROMETAS ENERO 2026
 
Respetados y Respetadas,

En el marco del cumplimiento del informe mensual de Macrometas correspondiente al mes de enero de
2026, se solicita a cada área diligenciar la información asociada a su respectiva Macrometa, de acuerdo
con los indicadores e hitos asignados en el formato adjunto, esta información deberá ser remitida a más
tardar el 04 de febrero de 2026.

Es pertinente señalar que, a la fecha, no se ha recibido la información correspondiente al
Informe mensual de Macrometas del mes de diciembre de 2025 por parte de las direcciones
relacionadas, pese a que el plazo para su remisión venció el 29 de enero, lo cual ha
impedido la consolidación y entrega del informe. En este sentido, se solicita muy
respetuosamente remitir la información a la mayor brevedad posible, preferiblemente el día
de hoy.

Direcciones pendientes:

Director de Derechos Fundamentales del Trabajo – Mintrabjo
Director de Generación y Protección al Empleo y Subsidio Familiar - Mintrabajo.
Directora de Inspección, Vigilancia, Control y Gestión Territorial – Mintrabajo.
Claudia Patricia Martinez Jaramillo - Superintendencia de Subsidio Familiar.
Dirección de Pensiones y Otras Prestaciones – Mintrabajo
Subdirector de Formalización y protección al Empleo.
Yenniffer Parra Moscoso - Unidad Solidaria.

Estaremos atentos a sus reportes, así como cualquier inquietud que se puede comunicar con al correo
"Viviana Lorena Montero Valencia" <vmontero@mintrabajo.gov.co>.

Cordialmente,

Cordialmente,
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ZAMIR SOTELO MONROY
Jefe de la Oficina Asesora de Planeación.
Ministerio del Trabajo
Carrera 7 # 31-10 Ed. Wortech II
Email  zsotelo@mintrabajo.gov.co
Bogotá D.C., Colombia
www.mintrabajo.gov.co

AVISO LEGAL:  Este correo electrónico contiene información confidencial de la SUPERINTENDENCIA
DEL SUBSIDIO FAMILIAR. Si Usted no es el destinatario, le informamos que no podrá usar, retener,
imprimir, copiar, distribuir o hacer público su contenido, en caso de hacerlo, podría tener consecuencias legales
como las contenidas en la Ley 1273/2009 y todas las que le apliquen. Si ha recibido este correo por error, por
favor bórrelo. Si usted es el destinatario, le solicitamos mantener reserva sobre el contenido, los datos o
información de contacto del remitente y en general sobre la información de este documento y/o archivos
adjuntos, a no ser que exista una autorización explícita. Si usted no es el destinatario, se le notifica que cualquier
distribución o copia está estrictamente prohibida. Si recibió esta transmisión por error, notifique inmediatamente
al remitente y elimínela de su sistema. Gracias. https://www.ssf.gov.co
 
LEGAL NOTICE: This e-mail transmission contains confidential information of the SUPERINTENDENCIA
DEL SUBSIDIO FAMILIAR. If you are not the intended recipient, we inform you that you will not be able to
use, hold, print, copy, distribute or make public its content, on the contrary it could have legal repercussions as
contained in Law 1273/2009  and all that apply .If you have received this e-mail transmission in error, please
delete it. If you are the intended recipient, we ask you not to make public the content, the data or contact
information of the sender and in general the information of this document or attached file, unless a written
authorization exists or retained only by the intended recipient. If the reader of this transmission is not the
intended recipient, you are hereby notified that any distribution or copying hereof is strictly prohibited. If you
have received this transmission in error, please immediately notify the sender and delete it from your system.
Thank you. https://www.ssf.gov.co
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contained in Law 1273/2009  and all that apply .If you have received this e-mail transmission in error, please
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information of the sender and in general the information of this document or attached file, unless a written
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